
w roku 2016 i 2017

Działania informacyjno-promocyjne 
POIiŚ 2014-2020 



Zmiany w obszarze informacji i promocji

marzec 2016 r. - początek procesu integrowania działań 
promocyjnych i informacyjnych IZ KPO z IK UP

- w IZ POIŚ zlikwidowano Wydział Promocji, Informacji i Szkoleń
- do IK UP przekazano 4 etaty do Departamentu Informacji i 
Promocji
- w IZ pozostał  oficer łącznikowy ds. informacji i promocji oraz 
pracownik odpowiedzialny za działania edukacyjne

Zmiana dokumentu Wytyczne w zakresie informacji 

i promocji programów operacyjnych polityki spójności na lata 

2014-2020 (3 listopada 2016 r.)



Zmiany w obszarze informacji i promocji

Schemat przed zmianą

DZIAŁANIA 
PROMOCYJNE

DZIAŁANIA 
INFORMACYJNE

DZIAŁANIA 
EDUKACYJNE

IK UP
• horyzontalne i przekrojowe
• skierowane do odbiorców rezultatu (opinia publiczna)
• o szerokim zasięgu

IZ
• skierowane do beneficjentów i potencjalnych beneficjentów
• skierowane do uczestników projektów i potencjalnych uczestników projektów
• horyzontalne (w uzasadnionych przypadkach)

IP / IW
• skierowane do beneficjentów i potencjalnych beneficjentów
• skierowane do uczestników projektów i potencjalnych uczestników projektów



Zmiany w obszarze informacji i promocji

Schemat po zmianie

DZIAŁANIA 
PROMOCYJNE

DZIAŁANIA 
INFORMACYJNE

DZIAŁANIA 
EDUKACYJNE

IK UP

• horyzontalne i przekrojowe
• do odbiorców rezultatu 

(opinia publiczna)
• działania skierowane do 

beneficjentów i 
potencjalnych beneficjentów

• horyzontalne i przekrojowe
• do odbiorców rezultatu 

(opinia publiczna)

• horyzontalne i przekrojowe
• do odbiorców rezultatu 

(opinia publiczna)

IZ
• wsparcie merytoryczne dla 

działań IK UP

• działania skierowane do 
beneficjentów i potencjalnych 
beneficjentów

• działania skierowane do 
beneficjentów i potencjalnych 
beneficjentów (opcjonalnie)

IP / IW
• skierowane do beneficjentów i potencjalnych beneficjentów
• skierowane do uczestników projektów i potencjalnych uczestników projektów



Akceptacja RPD POIiŚ przez IK UP

Zmiany w obszarze informacji i promocji

RPD POIiŚ 
(scalony przez IZ)

RPD IZ POIIŚ 
(tworzony przez IZ)

RPD sektora 
środowiska 
(IP + 2 IW)

RPD sektora 
energetyki 
(IP + 3 IW)

RPD sektora 
transportu 

(IP) 

RPD sektora 
zdrowia (IP)

RPD sektora 
kultury (IP)

Proces tworzenia rocznego planu działań informacyjnych i promocyjnych 
POIiŚ 2014-2020 na dany rok kalendarzowy – przez zmianą



Akceptacja RPD POIiŚ przez IK UP

Zmiany w obszarze informacji i promocji

Wspólny RPD 
POIiŚ i IK UP 

(scalony przez IK UP)

ewentualne pomysły IZ 
na działania promocyjne 

i informacyjne

Proces tworzenia rocznego planu działań informacyjnych i promocyjnych 
POIiŚ 2014-2020 na dany rok kalendarzowy – po zmianie

RPD sektora 
kultury 

(IP)

RPD sektora 
zdrowia 

(IP)

RPD sektora 
transportu 

(IP)

RPD sektora 
energii 

(IP + 3 IW)

RPD sektora 
środowiska 
(IP + 2 IW)
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Zadania w 2016 roku

19 wydarzeń promocyjnych

15 publikacji papierowych i elektronicznych

1 horyzontalna kampania informacyjno-promocyjna w mediach

2 horyzontalne wydarzenia promocyjne – konferencja i DOFE 

1 promocyjny materiał wideo do publikacji w internecie

Działania promocyjne w liczbach



Zadania w 2016 roku

25 – liczba artykułów w prasie i internecie oraz audycji radiowych i TV 

10 serwisów internetowych

1 560 065 wejść na serwisy internetowe

Działania informacyjne w liczbach



Zadania w 2016 roku

841 przeszkolonych beneficjentów

2 362 przeszkolonych potencjalnych beneficjentów

1 horyzontalne działanie edukacyjne w ramach konkursu dotacji

Działania edukacyjne w liczbach



Działania zaplanowane na rok 2017

kampanie o szerokim zasięgu w mediach

artykuły sponsorowane, ogłoszenia w prasie

publikacje papierowe i elektroniczne 

udział w imprezach i targach branżowych

organizacja spotkań informacyjnych dla beneficjentów

szkolenia dla beneficjentów i potencjalnych beneficjentów



Dziękuję za uwagę


